
सं. 42-A/36/11/2/2023-Estt.III                                     
दनांक: 07-11-2025
 

काया�लय आदेश सं. / Office Order No. - 202 वष� 2025
 

मु�यालय प�ांक A-12023/5/2022-Exam 
दनांक 14.10.2025  के अनुपालन म , 
दनांक 05.07.2025

को आयो#जत सीिमत (वभागीय +ितयोिगता पर-.ा म  उ0ीण� िन2निल#खत कम�चा5रय6 को उपल7ध 5र(9य6 के
(व:; सातव  क <-य वेतन आयोग के अनुसार वेतन मै
>?स, वेतन @तर-6 (:. 35 ,400/- से :. 1,12,400/-)
म  िनयिमत आधार पर सहायक/+धान िल(पक के पद पर पदोEनित +दान करने का आदेश 
दए हG:-

In pursuance of Headquarters letter no. A- 12023/5/2022-Exam dated 14.10.2025, the
following employees are hereby ordered for promotion to the post of Assistant/Head Clerk on a regular
basis in Pay Matrix, Pay Level-6 (Rs. 35,400- 1,12,400/-) as per 7th Central Pay Commission against
the available vacancies, who have qualified in the Limited Departmental Competitive Examination held
on 05.07.2025:-
 
5र(9 वष� 2019 के िलए (For the vacancy year 2019): - NIL

5र(9 वष� 2020 के िलए (For the vacancy year 2020): -
I.सं. (मेघा Iमवार) कम�चार- का नाम  (सव�Kी/Kीमती/सुKी),

पदनाम
कम�चार- सं. Kणेी चयन Kणेी प5रणाम

1 Pankaj Kumar, Assistant 172253 OBC UR उ0ीण�
2 Yogendra Kumar, Assistant 117178 UR UR उ0ीण�
3 Shankar Dayal Sharan, Assistant 103256 SC UR उ0ीण�

5र(9 वष� 2021 के िलए (For the vacancy year 2021): -
I.सं. (मेघा
Iमवार)

कम�चार- का नाम  (सव�Kी/Kीमती/सुKी),
पदनाम

कम�चार- सं. Kणेी चयन Kणेी प5रणाम

1 Amrita Sinha, UDC 149222 OBC UR उ0ीण�
2 Shalini Kumari, Assistant 171495 OBC UR उ0ीण�
3 Krishan Kumar, UDC 137162 OBC UR उ0ीण�
4 Amritanshu Raj, Assistant 122720 SC SC उ0ीण�

5र(9 वष� 2022 के िलए (For the vacancy year 2022): -
I.सं. (मेघा
Iमवार)

कम�चार- का नाम  (सव�Kी/Kीमती/सुKी),
पदनाम

कम�चार- सं. Kणेी चयन Kणेी प5रणाम

1 Umesh Kumar, UDC 122066 OBC UR उ0ीण�
2 Vijay Kumar, UDC 106017 OBC UR उ0ीण�
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5र(9 वष� 2023 के िलए (For the vacancy year 2023): - NIL

5र(9 वष� 2024 के िलए (For the vacancy year 2024): - NIL

5र(9 वष� 2025 के िलए (For the vacancy year 2025): -
I.सं. (मेघा
Iमवार)

कम�चार- का नाम  (सव�Kी/Kीमती/सुKी),
पदनाम

कम�चार- सं. Kणेी चयन Kणेी प5रणाम

1 Mayank Mani Tripathi, UDC 185567 UR UR उ0ीण�
2 Ritu Kumari, UDC 185641 UR UR उ0ीण�
3 Nilesh Shankar, UDC 185519 UR UR उ0ीण�
4 Nikhil Kumar, UDC 185583 SC SC उ0ीण�
5 Pintu Kumar, Assistant 173180 ST ST उ0ीण�

 
1. यह आदेश मु�यालय प�ांक A-33015/5/2023.E-II 
दनांक 31.10.2025 के अनुपालन म  
दनांक 07.11.2025

से +भावी होगा ।
This order will be effective from 07.11.2025 in compliance with Headquarters letter no.
A-33015/5/2023.E-II dated 31.10.2025.
2. उपरो9 कम�चा5रय6 कM िनयिमत पदोEनित 
दनांक 07.11.2025 अथवा काय�Nहण कM ितिथ, जो भी बाद म 
हो, से +भावी होगी, बशतQ 
क वे पदोEनित @वीकार कर  ।
The regular promotion of the above employees will be effective from 07.11.2025 or the date of joining,
whichever is later, provided they accept the promotion.
3 . उपरो9 कम�चा5रय6 को उनके वत�मान तैनाती-@थल पर ह- पदोEनत 
कया जा रहा है तथा +शासिनक
आवRयकता के अनुसार उनके @थानांतरण/तैनाती आदेश अलग से जार- 
कए जाएंग । उपयु�9 कम�चार- पदोEनत
पद पर अगले आदेश तक अपने वत�मान तैनाती @थल पर काय�रत रह गे ।
The above employees are promoted at their present place of posting for the time being only and  their
transfer/posting order will be issued separately as per the administrative  requirement. The promotee
shall continue at his present place of posting till further orders.
4. उपयु�9 कम�चा5रय6 कM +ोEनित कम�चार- राSय बीमा िनगम (कम�चार-वEृद एवं सेवा कM शतU) (विनयम , 2023

जो समय-समय पर संशोिधत होते रह  हG के अधीन इस संवग� म  लागू होने वाली सेवा शतX के तहत होगी ।
Promotion of the above employee will be subject to the service conditions applicable to the cadre
under the Employees' State Insurance Corporation (Staff and Conditions of Service) Regulations, 2023
as amended from time to time.
5. उपयु�9 कम�चार- के Yारा FR-22(1)a(1) के अतंग�त वेतन िनधा�रण हेतु (वकZप का +योग आदेश िनग�त ितिथ
से एक माह के अदंर 
कया जा सकता है | एक माह के प[ात वेतन िनधा�रण हेतु +ा\ आवेदन पर कोई (वचार
नह-ं 
कया जाएगा| पूव� म  +ोEनत वेतनमान म  वेतन िनधा�रण कM #@थित म  पुनः वेतन िनधा�रण नह-ं होगा  ।
The option for pay fixation under FR-22(1)a(1) can be exercised by the above employee within one
month from the date of issue of the order. No application for pay fixation received after one month will
be considered. In the event of pay fixation in the earlier promoted pay scale, there will be no re-
fixation.
6. िनयिमत +ोEनत पद पर योगदान कM @वीकृित/अ@वीकृित 7 
दन6 के अदंर +शासन शाखा, .े�ीय काया�लय,
पटना को भेजी जाए ।
Acceptance/rejection to regular promoted post should be sent to the Administration Branch, Regional
Office, Patna within 7 days.
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सेवा म ,
संबंिधत कम�चार- / The Concerned employee
                                                                                              
                                                        

                                                                                              
                                                    .े�ीय िनदेशक

 
 

+ितिल(प सूचनाथ�:-

1. संयु9 िनदेशक (भतa शाखा), मु�यालय, क. रा. बी. िनगम, पंचद-प भवन, सी. आई. जी. माग�, नई 
दZली –
110002

2. िच
कcसा अधी.क, क.रा.बी. िनगम �चिक	सा महािव
ालय सह अ@पताल, (बहटा, पटना ।
3. िच
कcसा अधी.क, क.रा.बी. िनगम आदश� अ@पताल, फुलवार-शर-फ, पटना ।
4. .े�ीय िनदेशक के िनजी सिचव ।
5. सभी शाखािधकार-, .े�ीय काया�लय, क.रा.बी. िनगम, पटना ।
6. सभी शाखा +बंधक, शाखा काया�लय/DCBO, (बहार .े� ।
7. शाखा अ�धकारी (ई.डी.पी. शाखा) को िबहार �े� क� �े�ीय वेबसाइट पर अपलोड करने हेत ु।
8. महासिचव, एिसक @टाफ यूिनयन, क.रा.बी. िनगम, पटना ।
9. eय(9गत संिचका/गाड� फाइल/सूचना पgट ।
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